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ул. Калинина, д. 19, пос. Ува, Увинский район, Удмуртская Республика, 427260, тел. 5-26-27

РЕШЕНИЕ

Совета депутатов муниципального образования

«Увинский район» 

Об утверждении квалификационных требований 

для замещения должностей муниципальной службы 

муниципального образования «Увинский район»

В целях совершенствования подбора и расстановки квалифицированных кадров на муниципальные должности органов местного самоуправления муниципального образования «Увинский район», в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Удмуртской Республики от 20.03.2008 № 10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике», руководствуясь Уставом муниципального образования «Увинский район» Удмуртской Республики, принятым решением Увинского районного Совета депутатов от 16.06.2005 № 288,  

Совет депутатов муниципального образования «Увинский район» р е ш а е т:

1. Утвердить прилагаемые квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы муниципального образования «Увинский район».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального образования

«Увинский район»                                                                               В. А. Головин

пос. Ува

10 июля 2008 года

№ 213
УТВЕРЖДЕНЫ

решением Совета депутатов

муниципального образования

«Увинский район»

от 10.07.2008  № 213

Глава 

муниципального образования 

«Увинский район»

______________ В. А. Головин

Квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы 

муниципального образования «Увинский район»

(с изменениями, внесенными решениями Совета депутатов муниципального образования «Увинский район» от 26.12.2008 №270, 18.09.2014 №274, 01.04.2016 №429, 05.08.2016 №469, 

принято в новой редакции 30.03.2017 №76, 21.02.2018 №145)

1. Для замещения должности муниципальной службы муниципального образования «Увинский район» требуется соответствие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя (работодателя) - к специальности, направлению подготовки.

2. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.

3. К гражданам, претендующим на должность муниципальной службы, и муниципальным служащим предъявляются следующие квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения:

1) для высшей группы должностей муниципальной службы - высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры и не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

2) для главной группы должностей муниципальной службы - высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры и не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

3) для ведущей и старшей группы должностей муниципальной службы - высшее образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки;

4) для младшей группы должностей муниципальной службы - профессиональное образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки.

_________________


